Comune di Breganze

Provincia di Vicenza

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deltberazione n. 18 del 36/01/2014

OGGETTO: APPROVAZIONE

PROGRAMMA  TRIENNALE PER LA

TRASPARENZA E L'INTEGRITA' 2014/2016.

L'anno 2014 | 1l giorno 30 del mese di GENNAIO presso il Municipio comunale, convocata
dal Sindaco, si & riunita la Giunta Comunale.

Eseguito 'appello risultano:

Cognome ¢ Nome (Jualifica Presente/Assente

COVOLO Silvia Sindaco Presente

STEFANI Massimo Vice Sindaco Assente

DALLA VALLE Ivan Assessore Presente

CELLERE Elena Assessore Presente

FINETTI Federico Assessore Presente
Presenti: 4 Asgenti: |

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Merli dott.ssa Emanuela.

L Avv. Silvia COVOLO in qualita di Sindaco assume la presidenza e, riconosciuta legale
"adunanza, dichiara aperta la seduta.
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OGGETTO: APPROVAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE PER LA
TRASPAREN/A E L'INTEGRITA' 201472016,

LA GIUNTA  MUNICIPALE

RICHIAMATE

- il decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33 recante il "Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, irasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni®, che ha ridefinito tutti gii obblighi di pubblicazione nonché le definizioni
di trasparenza e di accesso civico, stabilendo altrest all'art. 10 1 contenuti di massima del
programma triennale per la trasparenza e l'integritd nonché l'obbligo per tutte le pubbliche
amministrazioni, compresi gli enti locali, di dotarst dello stesso;

- la deliberazione n. 105/2010 della Commissione indipendente per la Valutazione, la
Trasparenza ¢ ['Integritd delle amministrazioni pubbliche (CiVIT) avente ad oggetto
“Linee guida per la predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e
I'integrita™, predisposte nel contesto della finalita istituzionale di promuovere la diffusione
nelle pubbliche amministrazioni della legalita ¢ della trasparenza, che aveva indicato il
contenuto minimo ¢ le caratteristiche essenziali del Programma triennale per la
trasparenza e "integritd, a partire dall’indicazione det dati che devono essere pubblicati
sul sito internet istituzionale delle amministraziont e delle modalita di pubblicazione, fino
a definire le imiziative informative e promozionali sulla trasparenza;

- la deliberazione n. 2/2012 con cui la CIVIT ha approvato le "Linee guida per il
miglioramento della predisposizione e dell'aggiornamento del programma triennale per la
trasparenza ¢ l'integrita";

- la successiva delibera n. 50/2013, con cui la stessa CIVIT ha pubblicato le "Linee guida
per l'aggiornamento del programma triennale per la trasparenza e I'integrita 2014-2016" ¢
i relativi contenuti in seguito all’approvazione del D.lgs. n. 33/2013;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, avente ad oggetto "Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corruzione dell'illegalita nella pubblica amministrazione”,
che ha fissato il principio della trasparenza come asse portante delle politiche di prevenzione
della corruzione stabilendo altresi numerost obblight 1n capo agli enti locali;

RICHIAMATA la delibera di G.C. n. 47 del 24/05/2011 ad oggetto “Riorganizzazione
della struttura dell’Ente: Approvazione del nuovo regolamento sull’ordinamento degli uffici e
dei servizi” che recepisce inoltre 1 principt cardine della nuova riforma del pubblico impiego
contenuta nel D.Lgs. n. 150/2009 concentrata su una migliore organizzazione del lavoro, su
una definizione degli standards qualititativi ed economict delle funziomt e dei servizi,
sull’incentivazione della qualita della prestazione lavorativa, sull’affermazione del
riconoscimento dei meriti ¢ sull’incremento dell’efficienza del lavoro pubblico: recependo,
altresi, la volontd di garantire Dottimizzazione dell’azione amministrativa a supporto
dell’adozione delle migliori sceite gestionali atte a tradurre gli obiettivi ammintstrativi
secondo 1 criteri di legittimita, trasparenza ed efficienza;

RICHIAMATO il Piano di prevenzione delia corruzione approvato da questo ente nella
seduta odierna della Giunta Comunale;

RICHIAMATO il provvedimento del Sindaco n. 4 del 26/09/2013 con cui & stato

individuato il segretario comunale, quale responssbile per la prevenzione della corruzione ai
sensi dell'art. 1 comma 7 della legge n. 190/2012;
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CONSIDERATO che lo strumento fondamentale per l'organizzazione, 1 coordinamento ¢ la
gestione complessiva della trasparenza & il Programma triennale per la trasparenza e
Pintegrita, divenuto obbligo di legge nonché documento essenziale per la programmazione
delle atfivita legaic alla prevenzione della corruzione e allo sviluppo della cultura della
legalita, unitamente al Plano per la prevenzione della corruzione;

VISTA la proposta di Programma triennale per la trasparenza e D'integrita 201472016
aggiornato e rielaborato in base alla indicazion: della delibera CIVIT, allegato a) alla presente
deliberazione;

RITENUTO pertanto di procedere all’approvazione del Programma Triennale per la
trasparenza ¢ Uintegritd per ghi anni 2014, 2015 e 2016, quale strumento utile per il
raggiungimento delle finalita di cui sopra;

RICHIAMATO il Regolamento degli uffici ¢ servizi approvato con delibera di G.C. n. 47
del 24.05.2011;

VISTI i preventivi pareri espressi ai senst del decreto legislativo n. 267/00;

CON VOTT unanimi favorevoli rest nei modi di legge:
DELIBERA

1) di approvare, per quanto esposto in premessa, il Programma Triennale per la trasparenza
e Dintegritd 2014/2016, allegato A) alla presente delibera che ne costituisce parte
integrante e sostanziale;

2) di dare atto che il Programma Tricnnale per la trasparenza e ’integritd ¢ strettamente
collegato al Piano triennale della prevenzione della corruzione;

3) di trasmettere il Programma Triennale per la trasparenza ¢ Dintegrita 201472016 ai
Responsabili di Area per I'attuazione ¢ 'aggiornamento costante delle informazioni di
loro competenza;

4) di demandare al Responsabile Area Amministrativa la pubblicazione del Programma
Triennale nell’apposita sezione all’interno detlo spazio “Aroministrazione trasparente™
della homepage del sito internet del Comune di Breganze;

5) di dare atto che la presente deliberazione deve essere contestualmente pubblicata all’Albo
Pretorio e comunicata ai Capigruppo consiliart ai sensi dellart. 125 del D.Lgs. 18 agosto

2000, n® 267,

6)  di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi defl’art. 134 - 4° comma
—del D. Igs. 18.8.2000 nr. 267.
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BARTE | — Infroduzione

1.1 — Organizzazione g funzion! delf amministrazions

L'organizzazione del Comune di Breganze & disciplinata dal regolamento sull'ordinamento deglt uffici & del
sarvizi approvato con dalibera dE G0 n 47 del 07/07/2071 & successive modificaziont:
Lz struttura organizzativa del Comune & articolata in Aree Funzionall, Servizi e Unita Operative di Progetio.
Le Arse furzicnali costituiscono unita organizzative di primo livello che raggruppanc piu Servizi omogenei
par affinita di compstenze ¢ per finalita di risuitato & sono cosl individuates:

= Ares Amministrativa

= Apga Finanziaria

= Area Urbanistica ed Edilizia

= Area Lavor Pubblicl ed infrastrufture

= Area Polizia locale
A ciascuna area & preposto un responsabile il cul incarico, a tempo determinate e rinnovabkile, & conferito dal

Sindaco con afio motivato. || responsabile di area & titolare di posiziene organizzativa salvo provvedimento
del Sindaco che assegna la funzione al Segretario 0 ad un Assessore. Al responsabili di area funzionale
spetta la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa dei servizi ricompresi nell'area, compresa 'adozione
di tutti gli atti che impegnano I"Amministrazione verso lesterno mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzaziona delle risorse umane, strumentall & di controllo.

Le arse si dividono in servizi con funzioni strumentali (servizi di staffi per 'esercizio delle attivita di supporic
deli'intera Amministrazione comunale e servizi con funzioni finall {servizi di line} per I'esercizic delle attivita di
produzione ed erogazione dei servizi finall alla cittadinanza,

Le Unita operative di progefto hanno carattere temporanes e possono assere istituite con apposito atto per i
conseguimento di parficolari e specifici obiettivi, infra o inter-area, che non possano convenientemente
assers consequiti mediante | Servizi.

La struttura organizzativa e la sua articolazione si modeila in ragione dei grogrammi e degli oblettivi previsti
nei Piano Esecutivo di Gestione {PEG) e negli atti di programmazione, compreso il piano delia performance
& il piano della trasparenza.

PARTE Il - Procedimento di elaborazione e adozione del Programma

2.1 - Ohiettivi strategici in materia di trasparenza ¢ integrita

La trasparenza dell'attivita amministrativa & un obiettivo fondamentale dellamministrazione e viene
perseguita dalla totalitd degli uffici e dei rispettivi responsabiii. Essa & oggetto di consuitazione e confrento di
wutti | scggetti interessat!, attraverse un Tavolo di lavere coordinato dal Responsabile della trasparenza.

| responsabili dei singoli uffici sono chiamati a prendere parte agli incontri @ a meltere in atto ogni misura
arganizzativa per favorire ia pubblicazione delle informazioni e degli atfi in loro possesso, nei modi & nei
tempt stabiliti dalla legge.

Le attivita di monitoraggio e misurazione della qualita della sezione "Amministrazione frasparente” del sito
Internet comunale sono affidate al servizio “comunicazione e immagine”, il cul responsabile & chiamato a
darne conto in modo puntuale al Rasponsabile della trasparenza.

Atftraverso la misurazione della qualith degli adempimenti di pubblicazione, da effettuarsi a mezzo del
servizic Bussola della Trasparenza predisposto dal Dipartimento della Funzicne pubblica il sistema consentg
di valutare il sito Internet attraverso una molteplicita di indicatori, verificandone la corrispondenza a quanto
previsto dalla legge e identificando i singoli erreri e inadempienze.

Cbiettivi dellamministrazione sono:

- laumento del flusso infermative all’interno deli’Ente;

- ricognizione e utilizzo delle banche dati e degli applicativi gia in uso al fine di identificare eventuall,

uiteriori possibilita di produzione automatica del materiale richiesto;

- implementazione dei nuovi sistemi di automazione per la groduzione e putblicazions del dati;
tnitamente alla misurazione delleffsttiva presenza dei dati oggetto di pubblicaziong obbligatoria,
i‘amministrazione si pone come cbiettivo primario quello di miglicrare ia quaiith complessiva del sito internet,
zon particolare riferimento ai requisiti di accessibilita e usabilita.



2.2 — # collegamento con H Plang dells nerformancs ¢ i Plang anticorruzions

La Wospacenza del datl e degl st ememinisirativi previste dat decreln legisiativo n. 30/20172 raporesenta o
standard di qualita necessario per un effettivo controfio sociale, ma anche un fattors determiname collegato
alta performance del singoll yfiol & servizi comunali,

in particotare, la pubblicits tolale dei dati relativi allorganizzazions, al servizi, ai procedimenti @ ai singol
orovvediment ammindstrativi consente aliz oitadinanza di esercifare cusl confrolic diffuso e quells stimoio
utile  al perseguimento & un mighoramento continue  del servizi pubblicd comunall ¢ delia attivita
smuninisirativa asl suo complesas.

A tal fine it presentz Programma rannale e 1 relalivi adempimenti divengone parte infegranie & sostanziale
del ciclo della performance nonché oggetio di rilevazione & misurazione nal modi & nelle forme previste dallo
stesso & dalle alire attivita di rilevazione di efficacia ed efficienza delattivita amministrativa.

Lattivitd ai pubblicazione dei dal e dei documentt prevista dalla normativa ¢ dal presente Programma
costititisce alirest parte essenziale delle attivita del Piano anticorruzione. || Responsabile della trasparenza é
chiamato a dare conto delia gestione delle attivita di pubblicazicne neff'ambilo di ogni niziativa legata alle
misura di prevenzionea delila corruziona,

2.3 — L’claborazione del programma e Yapprovazione da parte deila Giunta Comunale

H presents programma viene slaboralo & aggiomato ognl anno da parte del Responsabiie della trasparenza.
La fase di redazione dello stesso e di ogni modifica deve prevedere appositi momenti di confronto con tutt |
respansabili di servizio chiamati a garantire la qualita e la tempestivita dei flussi informativi,

it Comune eiabora & mantiene aggiomato it presente Programma i conformita alle indicaziont fornite daiia
CIVIT — Autorita Anticorruzione e dagli schemi da essa approvati sulfa basa del dettato del O lgs. n. 33/2013.
in seguilo allapprovazione da parte della GCiunta Comunale, it presente programma viene trasmessc al
Nucieo di vaiutazione/Crganismo  indipendente di valutazione per e aitestazioni da predisporre
obbligatoriamente entro it 31 dicembre di ogni anno e per Vattivita di verifica deilassolvimento degli obblighi
prevista dalla legge.

2.4 — Le azioni di promozione delia partecipazione degli stakeholiders

Al fine di un coinvolgimento attive per la realizzazione e la valutazione delle attivita di trasparenza,
lamministrazione individua quali portatori di interesse i cittadini residenti nel Comune e visitatori del sito
internet,

E' affidato al servizio “comunicazione e immagine", di concerte con il Responsabile della trasparenza, i
coordinamenta delle azioni volle al coinvolgimento dei portatori di interesse. il medesimo ufficio & incaricato
aliresi di segnaiare e richieste di accesso civico effettuate a norma delfart. 5 del Dligs. n. 33/2013,
provenienti dai medesimi stakeholders al Responsabiie della trasparenza, al fine di migiicrare la qualita dei
datl oggetto di pubblicazione & stimolare Vintera struttura amministrativa,

Al Responsabile deilz trasparenza e affidato inoitra il compita di diffondere ia cuitura della trasparenza e |a
consapevolezza che e aftiviia di seleziore, lavorazions e pubblicazione dei dati & documenti costifuiscono
parte integrante di ogne procedimento amministrativo nonché elemento di valutazione della zuaiita
deli azione amministrativa nel suo complesso 2 del singolo furzicnario respunsabile.

PARTE Il - Iniziative di comunicazione della trasparenza
1.1 - Iniziative e strumenti di comunicazione per la diffusione dei contenuti dei Programma e dei dati

4 Comune di Breganze attivera varie forme di comunicazione & coinvolgimento dei citadini in materia di
trasparenza ed integritd anche aftraverss i neotiziario comunale & altri mezzi informativi che spieghing |
miglioramenti effettuati all'interno del sito e queili in programma & le modalita di vartecipazione dei cittadini.
Verranno costantemente gggiornate ie schede descritfive delle opere pubbliche in corso di realizzazions,
cubbhicate nallg hoemepage del sito, al fine di dare la massima frasparenza alle vane fasi deli'opera pubblica,
al termpl 2 alle modalita di realizzazione anche aifraverso la documentazione fotografica.



PARTE IV ~ Processc di aftuazions dsl Programma

4.1 - | soggett] responsabill della pubblicazione dei datd

i datl e | documentl oggetto df pubblicazione sono quell previstt dal Digs. n 33/ 53’33 dallz legge
n. 19E01E ed elencati in modo completo nelfallegato 1 della deliverazions TiVIT n. 50 dei 4 tuglio 2013
Fast andrannoe g implementare g sezione Amministrazione Trasparente del sito Intermet comunale cosl
come definita dalf'sliegato al Dhigs. n. 332013

I soggett resnonsahbili degli amhhgﬂ; di pubblicazione e delia qualitd dei dati per come definita daliart. 6 del
Dlgs. no 33/2013 sono | responsabili preposti ai singoli procedimenti inerentt | dati oggetio di pubblicaziona.
Per i dati relativi agh organi di indirizze politico-amministrative la responsabilité della pubblicazione &
deif’ufficio segreferia, che dovrd raccogliere le informazioni necessarie diretiamente daite figure individuate
dalla normativa.

{ responsabili dei servizi dovranno incltre verificare 'esattezza e ia completezza dei dati pubblicati inerenti ai
rispettivi uffici e procedimenti segnalando al servizio *comunicazione e immagine” eventuali ermrori,

| soggetti responsabili avranno cura di fornire dati @ documenti pronti per 'a pubblicaziona conformemente
alf'art. 4 del Digs. n. 33/2013 e, in generale, alle misure disposte dal Garante per la protezione dei dati
personal nelie Linee Guida pubblicate con la deliberazione del 2 marzo 2011,

4.2 - U'organizzazione del flussi informativi

i flussi informativi sono gestiti & organizzati softo la direzicne del Responsabile della trasparenza e
deli'ufficio comunicazione & mmmaging. Essi prevedono che gli uffici preposti ai procedimenti relativi ai dati
oggetto di pubblicazione implementing con la massima tempestivita | fiie e le carelle predisposte e
organizzate dal servizio stesso e le pubblichino sul sito sezione "Amministrazione trasparente”.

| dati 2 | documenii oggetio di pubblicazione dovranng essere elaborati nel rispetto dei criteri di qualita
previsti dal §.1gs. n. 33/2013, con particolare asservanza degli articoli 4 e 6.

4.3 — La struttura dei dati e i formati

Gli uffici competenti dovranno fornire | dati nel rispetto degli standard previsti dal D.lgs. n. 33/2013 e in
particolare nell’allegato 2 della deliberazione CIVIT del 29 maggio 2013
Sara cura del servizio "comunicazione e immagine”, di concerto con il Responsabiie della Trasparenza,
fornire indicazioni operative agli uffici, anche attraverso momenti di formazione interna, sulle modalita
tecniche di redazicne di atti e documenti in formati che rispettino i requisiti di accessibilita, usabilita, integrita
& Open source.
Fermo restando 'obbligo di utilizzare solo ed esclusivamente formati aperti ai sensi dellart. 68 del Codice
dell'amministrazione digitale, gli uffici che detengone l'informazione da pubblicare dovranno:
a} compilare i campi previsti nelle tabelie predisposte dall'ufficio comunicazione per ogni pubblicaziong
di *schede” o comungue di dati in formato tabellare;
by predisporre documenti nativi digitali in formatoe aperto {es. f ~ csv -~ PDOF/A) pronti per ia
pubblicazione ogni qual volta fa pubbiicazione abbia a oggetto un documento nella sua interezza,

4.4 — it trattamento del dati personali

Una trasparenza di qualita necessitd del costante bilanciamento tra Pinteresse pubblico alla conescibilita dei
dati e dei documenti del’amministrazione e quello privato del rispetto dei dati personali, in conformita al
D.gs. n. 1868/2003. in particolare, occorrera rispettare i iimiti allg trasparenza indicati all'art. 4 del D.igs. n.
23/2013 nonché porre particolare atfenzione a ogni informazione potenziaimente in grado di rivelare dati
sensibili guali lo stato di salute, a vita sessuale e le situazioni di difficolia socic-economica delle persone.
i dati identificativi delle persone che pessong comporfare una violazione gel divieto di diffusione di dati
sensibili, con particolare riguardo agli artt. 26 e 27 del D.lgs. n. 33/2013, andranno omassi o sostituiti con
appositi codici interni,

Nei documenti destinati alla pubblicazione dovranno essere cmessi dati perscnali eceedenti lo scope della
pubblicazione e i dati sensibili e giudiziari, in conformita al D.Igs. n. 188/2803 e alle Linee Guida del Garante
sulla Privacy del 2 marzo 2011.
Il servizio "comunicazione € immaging” segnala con estrema tempeséivité gventuali pubblicazioni effettuate
iﬂ vigiazione deila normativa sul tratiamento dei dati personali al responsabile di servizio competante.

La resg}onsab lita per un'sveniuale viclazions della normativa riguardante || trattamento dei dati personzli é

da atiribuirsi at funzionario responsabile daill'atio ¢ del dato oggetis di pubblicazions.

2



4.5 - Tempt di pubblicazions 2 archiviazione def day

rempl di pubblicazione del dabl ¢ dei document] sono quelil indicsl nel D gs. 0. 332013, con i relalivi tampl
gl aggiomamenio indicat nell ﬁ.éﬁéa; o 1 della deliberazions CVIT del 4 ludlic 2072

é"‘!gn’ dato & documento oubblicaio deve rinortare la dats di aggl a—.:%am@mo, ga cul caloolare & dacorenza
dat lermini d ?;zszjﬁimazmra

Decorse il periods di pubblicazione obbligatons ndiceto all'art, 8 del Dligs. n, 33/2043 | dali dowranng sssere
shiminal dalia rispeiiva sezione g insentl in spposite sexiont di archivio, da realizzare allinterno delis

el
medesima seziona Amministrazions Trasparente,

4.8 — Sistema di monitoraggio degl adempimenti

i conirolio sulla qualita e sulla tempestivita degli adempimenti & rimesso at Responsabile delia trasparenza e
al perscnale comunale da guesti eveniualmente delegato per specifiche atiivita di monitoraggio.

E' compitc del Responsabile delfa Trasparenza verificare il rispetto dei flussi informativi & segnalare
immediatamente ai responsabile di Area Peventuale ritardo o inadempienza, fermo restando ie ulieriori azicni
di controllo greviste dalla normativa

4.7 — Strumenti & tecnichs di rilevazione delta qualita dei dati pubblicati

it servizio comunicazione & immagine predispone report a cadenza bimestrale sulla rievazione della qualita
dei dati pubblicall attraverso i sistema "Busscla della Trasparenza® messo a disposizions dal Ministere delia

Funzione pubblica,
4.8 - Controlli, responsabilifa e sanzioni

[l Responsabile deila trasparenza ha il compito di vigilare sullattuazione di tutti gli obblighi previsti dalla
normativa, segnalando i casi di mancato o ritardato adempimento all'Crganismo indipendente di valistazione
{O.LV.), alforgano di indirizzo politico nonché, nei casi pit gravi, allAutoritd Anticorruzione (CIVIT) e
all'ufficio def personale per I'eventuale attivaziona del procedimento disciplinare.

L'inadempimento degli obbiighi previsti dalla normativa costituisce elemente di valutazione della
responsabilith dirigenziale, eventuale causa di responsabilitad per danno allimmaging e sono comungue
valutati ai fini della corresponsione della retribuzione di risultate e de! trattamento accessorio collegato alla
performance individuale dei responsabili di servizio, dei rispettivi settori di competenza e dei singoli
dipendenti comunali,

i| responsabiie nen rispende dellinadempimento se dimostra, par iscritto, al Responsabile della frasparanza,
che tale inadempiments & dipeso da causa & ui nen imputabile.

UOrganismo indipendente di valutazione (0.1.V ) altesta con apposita refazione antro il 31 dicembra di ogni
anno leffettivc assolvimento degli obblighi in materia di trasparenza e integrita ai sensi dellart. 14 dej D igs.
n. 150/2009.

Le sanzioni per le viciazioni degli adempimenti in merito alla trasparenza sono quelie previste dal D.gs.
n. 33/2013, fatte salve sanzioni diverse per Ia violazione della normativa sul trattamento dei datf personali o
dalle normative suila qualita dei dati pubblicali (Codice dall'amministrazione digitale, legge n. 4/2004),



PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Si esprime parere favorevole di regolarita tecnica espresso ai sensi dell'art. 49, del
T — Digs. 18 Agosto 2000 n. 267, in quanto la proposta che precede ¢ conforme alle
norme legisiative e teeniche che regolamentano la materia.

Breganze, 11 29/01/2014 fl. RESPONSABILE DELLAREA | AMMINISTRATIVA
AFFARI GENERALI SOCIO CULTURALE E SCOLASTICA
DEMOGRAFICA ED ELETTORALE
F.TO DIONISIO SARTORI

Comene di Breganze — Deliberazione o, 18 del 30/01/2014



_edo, confermato o softoseritio,

It Presidente Il Segretario Comunale
oo Avy, Silvia COVOLO 1n qualita di Sindaco F.o Merli dott.ssa Emanuela

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

t.a presente deliberazione viene pubblicata in copia per 15 giomni consecutivi all” Albo
Pretorio del Comune dal giorno 31/01/2014 al giorno 14/02/2014.

f Segretario Comunale
F.to Merli dott.ssa Emanuela

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
La presente deliberazione diviene ESECUTIVA ai sensi dell’art. 134, comma 3° del D.Lgs.

N. 267/2000, trascorsi 10 giomi dalla pubblicazione.

Breganze Ii, 31/01/2014

I Responsabile dell esecutivita
F.to Merli dott.ssa Emanuela

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Breganze, i 31/01/2014
AREA NI
AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI
SOCIO-CULTURALE F SCOLASTICA
DEMOGRAFICA ED ELETTORALE
istruttrice amministrativa
Valenting Miotio

e A0 e
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