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COMUNE DI BREGANZE

PROVINCIA DI VICENZA
Cod.Fisc. 00254180243

Prot. 3654
Data  06/03/2020

Gent.li Responsabili delle Aree
Dott.ssa Alessandra Guzzonato
Dott.ssa Natalina Nicolli

Dott. Mino Polga

Geom. Valentino Battistello

Oggetto: Direttiva: attuazione delPart. 15 del P.T.P.C.T. 2020/2022.

L art. 15 del P.T.P.C.T. 2020/2022 disciplina il divieto di svolgere attivita incompatibili a seguito di
cessazione del rapporto — divieto del pantouflage, in attuazione dell’art. 53, co. 16 ter del D. Lgs. n.
165/2001. L art. 533 “Incompatibilita’, cumulo di impieghi e incarichi”, co. 16 ter del D. Lgs. n.
165/2001 dispone quanto segue:

Co. “16-ter. { dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo I, comma 2, non possono
svolgere, nei tre_anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita'
lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell' attivita' della pubblica
amministrazione svolta attraverso | medesimi poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in
violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed e’ fatto divieto ai soggetti privati
che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre
anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti.”,

Ci0 premesso, riporto di seguito gli adempimenti previsti dal PTPCT 2020/2022 di Breganze che
riguardano, per diverse motivazioni, tutti i Responsabili delle Aree.
1. 1l Responsabile del servizio del personale dovra inserire nei contratti di assunzione del
personale la clausola contrattuale che prevede il divieto di prestare attivita lavorativa (a
titolo subordinato o autonomo) per i tre anni successivi alla cessazione del rapporto di
pubblico impiego nei confronti dei destinatari di provvedimenti adottati o di contratti
conclusi con I"apporto decisionale del dipendente.

2. 1 dipendenti comunali che hanno esercitato poteri autoritativi per conto del Comune di
Breganze, quindi i Responsabili delle Aree, glla cessazione del servizio o dall’incarico,
devono rendere una_dichiarazione con cui_si_impegnano_al rispetto del divieto del

pantouflage.

3. I Responsabili delle Aree devono inserire nei bandi di gara o negli atti prodromici agli
affidamenti, anche mediante procedura negoziata, deve essere inserita la condizione
soggettiva di “Non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comungue
di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio
successivo alla cessazione del rapporto.”.
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4. Nei contratti di appalto, da_rogare in forma pubblica-amministrativa, ovvero_per scrittura
privata autenticata, dovra essere inserita la seguente clausola: “Ai sensi dell'art. 53, comma
16-ter, del D. Lgs. n. 16572001, la Ditta aggiudicataria, sottoscrivendo il presente contratto,
attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comungue di non
aver conferito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali
per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto. ",

5. La dichiarazione riportata al precedente punto dovra essere acquisita da tutti i Responsabili
delle Aree che procedano alla stipula di contratti di beni, servizi o forniture, nella forma
della scrittura privata.

6. 1 Responsabili delle Aree ed i componenti delle commissioni di gara, per quanto di
rispettiva competenza, devono disporre “L’esclusione dalle procedure di affidamento nei
confronti dei soggetti per i quali sia emersa la situazione di cui al punto 4.7

7. 1 Responsabili delle Aree devono proporre alla Giunta la costituzione in giudizio “Per
ottenere il risarcimento del danno nei confronti degli ex dipendenti per { quali sia emersa la
violazione dei divieti contenuti nell'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 .

Vi invito a dare attuazione alla presente direttiva, in particolare le disposizieni di cui ai
punti nn. 1, 3, 4 e 5 sara verificata, a campione, in sede di controllo successivo sugli atti
amministrativi.

La presente ¢ pubblicata sul sito internet comunale nella sezione “Amministrazione
trasparente” — sotto sezione “Disposizioni generali” — “Atti generali”.

Breganze, 1i 6 marzo 2020.
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