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Prot n. £¢.-
17 GEiL 2010

Manticello Conte Otto, H,

OGGETTO: NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE DElI COMUNI ASSOCIAT] DI BREGANZE,
MONTICELLO CONTE OTTO, SANDRIGO E VILLAVERLA (Vi).

1L SINDACO

Premesso che:

- il decreto legislativo n. 150/2009 (c.d. Riforma Brunetta) detta le disposizioni in materia di personale
suddivise in norme rientranti nella potesta esclusiva esercitata dallo Stato da applicarsi immediatamente a
tutte le pubbliche amministrazioni, & norme che costituiscono principi generali dell'ordinamento e per i quali
sano previsti dei termini di adeguamento per |e singole amministrazioni;

- la riforma Brunetta si basa sul concetto fondamentale, riassunto nell'art. 3 del D. Lgs. n. 150/2009, che le
attivita di misurazione e valutazione deile performance siano essenziali per perseguire le seguenti finalita:

» migliorare la qualita dei servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche funzicnali per la crescita delle
campetenze professionali attraverso ia valorizzazione del merito e 'erogazione dei premi per i risuitati
conRsegquiti;

« garantire la trasparenza dei risultati delle amministrazioni e delle risorse impiegate per i loro
perseguimento;

- l'art. 16, cammi 2 & 3 del D. Lgs. n. 150/2009 stabilisce che le Regioni e gli enti locali adeguano i propri
ardinamenti ai principi contenuti negli articoli 3,4.5, comma 2, e artt. 7.9 e 15, comma 1, entro il termine dei
31.12.2010, & che nelle more di tale adeguamente si applicane le disposizioni vigenti;

Vista la deiliberazione CIVIT (Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e l'Integrita delle
amministrazioni pubbliche) n. 121/2010 del 09.12.2010 avente ad oggetto "L'applicazione del decreto
legislativo n. 150/2009 negli Enti Locali: e linee guida dell ANCI in materia di Ciclo della Performance”,;

Dato atto, in particolare, del contenute di cui al Profilo 6 "Organismi indipendenti di valutazione" e del
comma 1, laddove la Commissione:
- ritiene che l'art. 14 non trovi applicazione ai Comuni e rientri nella discrezionalita del singolo
comune la scelta di costituire 0 meno FOrganismo Indipendente di Valutazione (QIV);
- mantiene fa validitd dei Nuclei di Valutazione nei Comuni, quale scelta alternativa rispetto alfOIV {
QOrganismo Indipendente di Valutazione),

Dato atto, pertanto, che:
- occorreva procedere, in modo abbligatorio ed entro determinate tempistiche, allintroduzione di un
sistema di misurazione secondo le indicazioni forpite dallo stesso decreto n. 150/2009;
- con la deliberazione di Giunta Comunale n. 40 in data 15 maagio 2014 si & proceduto ad adeguare il
sistema di valutazione alle disposizioni in materia di oftimizzazione della produttivita del lavoro, di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

Richiamate le deliberazioni:



e diC.C. n. 28 del 30 aprile 2013 avente ad oggetto:"Criteri generali per la definizione del
nuovo Regolamento degli uffici e del servizi alta luce dei nuovi principi contenuti nel D. Lgs.
n. 150/2009 (Decreto Brunetta)",

« di G.C. n. 64 del 30 maggio 2013 avente ad oggetto: "Prime intervento di
adeguamento dellordinamento degli uffici & dei servizi alle disposizioni del D. Lgs.
29.10.2009 . 150 con la definizione del sistema di pianificazione, misurazione e valutazione
del ciclo delle performance”, che comprende anche la disciplina del Nucleo di Valutazione,
muodificata con deliberazione G.C. n. 116 del 3 dicembre 2014,

Visto, ai sensi delfart. 13 del citato regolamento, che:

» qualora sia costituito in forma associata con altri Comuni od Enti, la sua composizione pud essere
monocratica, con i supporto del Segretario comunale;

= in caso di costituzione del Nucleo di Valutazione in forma associata € nominato dal Sindaco del Comune
individuato Capo fila;

Richiamate le deliberazioni di Giunta Comunale di Breganze n. 85 del 30/11/2017, Monticelle Conte Otto n.
120 del 25/10/2017, Sandrigo n. 138 de! 04/12/2017 e Villaveria n. 129 del 30/11/2017 di approvazione dello
schema di accordo per la costituzione associata del nucleo di valutazione per il triennio 2018 - 2020,
individuando capo fita il Comune di Monticello Conte Otto;

Precisato che:

« con nota prot. nr. 12501 del 03/10/2017 il Comune di Monticelio Conte Otto, ha proposto alle
Amministrazioni Comunali di Breganze, Sandrigo e Villaverla il rinnovo dellincarico di Nucleo di
Vaiutazione al Dott. Penzo Davide (accordoe sottoscritto il 16/01/2015, prot. nr. 862);

« connota prot. nr, 13584 del 23/10/2017 il Dott. Penza Davide comunica la sua personale disponibilité
al innovo dell'incarice in oggetto;

« il sunnominato dipendente @ in possesso dei requisiti previsti per la nomina quale Nucleo di
Valutazione;

Richiamati il pravvedimento prot. nr. 16704 del 27/12/2017 e l'integrazione prot. nr. 332 del 09/01/2018 con i
quali il Dirigente della Cittd di Chioggia, autorizza il dipendente dott. Davide Penzo a svolgere incarico
retribuito (art. 53 del D.Lgs.vo 165/2001) guale nucleo di valutazione dei Comuni associali di Breganze,
Monticello Conte Otto, Sandrigo e Villaverla (VI);

Ritenuto di nominare il nucleo di valutazione interno dei comuni associati di Breganze, Monticello Conte
Otto, Sandrigo e Villaverla (Vi) nella figura del dott. Davide Penzo — dipendente pubblico, dotato delle
competenze professionali richieste dagli stessi Entj;

Visti:

« il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 "Testo Unico degli Enti Locali"es. m. ed i,

e il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, "Norme generaii sullOrdinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche" es. m. ed i,

« [a Legge 4 marzo 2009, n. 15, "Ottimizzazione della produttivita del iavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delfle Pubbliche amministrazioni”;

« il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, "Aftuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15", per la parte
concernente agii Enti Locali, madificato dal D. Lgs. n. 141/2011;

« ifD. L. n. 78/2010, convertito dalla Legge 122/2010es. m. ed i,



= la deliberazione CIVIT n. 12/2013 "Requisiti e procedimento per la nomina dei componenti degli
Organismi indipendenti di Valutazione" che sostituisce le delibere n. 4/2010, n. 107/2010, n.
21/2012, n. 23/2012, n. 27/2012 e n. 28/2012;

s o Statuto comunale; ‘

» ilvigente Regolamento comunale sull'ordinamento generaie degli uffici e dei servizi;

* il Regolamento per l'affidamento di incarichi di studio, ricerca, consulenza e collaborazione dell'Ente;

DECRETA

1. di nominare il nucleo di valutazione interno monocratico dei Comuni associati di Breganze, Monticelio
Conte Otto, Sandrigo e Villaverla (V1) nella persona del Sig. Dott. Davide Penzo, nato a Chioggia (VE) il
27 settembre 1971, dipendente del Comune di Chioggia (VE), in qualita di Responsabile di servizio a
tempo indeterminato.

2. di dare atto che:

» tale incarice ha durata triennale con decorrenza dalla data del presente atto (anni 2018 -2020, salvo
recesso di una delle parti;

« il nucleo di valutazione interno & supportato dal Segretario di ciascun Comune associato.

3.di riconoscere al nucleo di valutazione, per lo svolgimento di tutte le attivitad — aggetto dell’ incarico e per
tutti gli accessi alle sedi municipali degli enti convenzionati, un compenso forfettario annuo comprensivo di
rimborsi spese viaggio di € 6.000,00, al lordo deile ritenute di Jegge. Ciascun Comune provvedera
direttamente al pagamento della quota parte di competenze (€ 1.500,00 annui, al lordo delle ritenute di

legge}.

4.di incaricare [ufficio segreteria di trasmettere copia del presente decreto alle R.S.U. aziendali per dovuta
informazigne,

5.di pubblicare il presente atto sul sito internet dellente — Sezione "Amministrazione trasparente”, sotto
sazione "Personale” - "OIV".

6.di trasmettere copia del presente provvedimento ai Comuni assaciati di Breganze, Sandrigo e Villaverla {Vh.
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